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Planul de dezvoltare europeana
a Scolii Gimnaziale ,,Joan Bujor” Petrestii de Jos

Introducere

Incepand cu anul scolar 2024-2025, Scoala Gimnaziali ,,loan Bujor” Petrestii de Jos isi
propune sa isi dezvolte dimensiunea europeana prin implicarea in PROIECTUL
ETWINNING EU MENTOR a CCD Clyj in cadrul Programului Erasmus+, programul
Uniunii Europene in domeniul educatiei, formarii tineretului si sportului. Aceasta reprezinti o
necesitate si o prioritate pentru echipa manageriala a scolii, precum si pentru intregul colectiv,
avand in vedere faptul ca este o posibilitate de inovare, de eficientizare a actului educational
si, totodatd, de adaptare a procesului educational la realitatea actuala.

Dezvoltarea unei unitdfi de invitdmant este esentiald pentru a riaspunde provocdrilor
contemporane si pentru a raspunde nevoilor unei societati in continud schimbare. O abordare
integratd a formarii continue in context transnational poate influenta profund dimensiunea
europeand a educatiei prin colaborarea cu institutii educationale din alte tari, ceea ce face
posibild adoptarea de bune practici, metode inovatoare si resurse educationale diversificate,
menite sa imbogateasca experienta de invatare a elevilor si sa pregiteascd cadrele didactice
pentru a face fata diversitdtii culturale. O astfel de colaborare poate ajuta cadrele didactice sa
dezvolte competente specifice In ceea ce priveste educatia incluziva, asigurAndu-se ci toti
elevii, indiferent de specificul lor social sau economic, au acces la oportunitdti egale de
invatare. Prin implementarea unor strategii de prevenire a abandonului scolar, cadrele
didactice pot fi pregdtite s identifice si sa abordeze nevoile elevilor care risca si abandoneze
scoala. O alta oportunitate in acest sens este dezvoltarea capabilitatilor digitale ale institutiei,
care permite profesorilor si integreze tehnologiile informatiei si comunicatiei in procesul
educational, facilitdind astfel accesul la resurse educationale online in mod egal tuturor
elevilor. Dezvoltarea abilitatilor de leadership in rdndul elevilor va contribui la crearea unui
mediu educational colaborativ si inovator, in care toti actorii implicati s fie motivati si
contribuie la succesul institutiei, dar si al comunitatii. Astfel de competente de leadership sunt
absolut necesare pentru un cetatean activ, responsabil, care s participe activ in comunitate, s
contribuie la protectia mediului, sa accepte si sd promoveze diversitatea culturala si traditiile
locale. Formand elevii in spiritul acestor valori scoala, va ajuta la dezvoltarea unei societati
mai tolerante si mai deschise, pregitind elevii sd colaboreze si sd comunice eficient in
contexte multiculturale. Formarea continua in context transnational nu doar ca imbunatateste
calitatea educatiei, dar si contribuie la construirea unei societdti mai echitabile, incluzive si
sustenabile. Prin integrarea acestor practici in desfisurarea activitatilor, unitatea de
invatdmant, va asigura nu doar adaptabilitatea la schimbarile globale, ci si formarea unor
cetdteni activi si responsabili.
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Contextul institutiei

Scoala Gimnaziald ,,Joan Bujor” Petrestii de Jos este institutia de invatamant care
deserveste Comuna Petrestii de Jos. Din punct de vedere geografic comuna este situatd in
partea de sud a judetului Cluj, in depresiunea Hasdatelor, la 14 km de municipiul Turda si are
in componenta sapte sate: Petrestii de Jos, Petrestii de Mijloc, Petrestii de Sus, Craiesti,
Deleni, Livada si Plaiuri.

Centrul comunei se afld la Petrestii de Jos, unde functioneaza si scoala cu personalitate
juridicd. Incepand din anul scolar 1964-1965 in localitate functioneazi Scoala cu cls. I-VIIL
Ca urmare a desfiintarii unitatilor scolare din celelalte sate ale comunei, incepand din anul
1975, in clasele V-VIII ale scolii noastre sunt cuprinsi copiii din toatd comuna. De o deosebita
importantd a fost actiunea organizatad intre anii 1975, 1982 pentru completarea studiilor
oamenilor din comuna prin infiintarea unei sectii a Invatimantului farad frecventa. Ca urmare,
in acesti ani peste 300 de cetiteni si-au completat studiile, absolvind 8 clase. in vederea
sprijinirii copiilor pentru inceperea activitatii scolare, incepand din anul 1967 functioneaza In
localul scolii o gradinitd cu program normal, ea neavand local propriu. In anul 2015, scoala
primeste numele de ,,Joan Bujor” dupd numele regretatului profesor de istorie Ioan Bujor,
care a fost directorul scolii timp de 24 de ani. Cladirea scolii a fost contruitd in anul 1959, din
piatrd. Scoala detine un teren sintetic de sport de 1066 m” si un parc de joaca. De asemenea au
fost reabilitate trotuarul si scarile de la intrarea principald in scoald, fiind acoperite cu gresie si
prevazute cu rampa pentru persoanele cu dezabilititi. Cladirea scolii dispune de centrald
termicd cu lemne, care reuseste si incdlzeascd scoala in timpul iernii. In anul 2011 cladirea
scolii a fost izolatd termic cu polistiren. Salile de clasd sunt mari, luminoase §i spatioase,
mobilierul in unele sili este nou, iar in altele este in stare bunid. Podeaua este din parchet
melaminat. Scoala este dotatd cu sistem de supraveghere video atit in exterior cét g1 in
interior.
fn anul 2016 silile de clasa au fost dotate cu videoproiectoare si cu table interactive. in anul
2024 scoala a beneficiat de dotare digitala si materiale didactice prin PNRR — Componenta
18,

Specificul scolii

Procesul de invatdmant din Scoala Gimnaziald ,.loan Bujor” Petrestii de Jos se
desfagoara pe baza legislatiei generale si a celei specifice sistemului de iInvdtdmant
preuniversitar, avand in atentie toate actele normative din domeniu, notificarile si ordinele
emise de M.E.N. si de [.S.J. Cluj. Politica educationald propusa de gcoala noastra este pe
deplin in concordantd cu politica educationala nationald, in care invatdmantul este o prioritate
nationald si serveste educatiei tinerei generatii pentru a deveni cetéteni europeni, capabili s
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se integreze intr-o societate dinamicd, imprevizibild si in spatiul transnational. Procesul
instructiv-educativ este asigurat de o echipid didactica calificatd, formatd din 14 cadre
didactice calificate, majoritatea avand gradul didactic I. Este o echipa dinamica, flexibila,
deschisd la nou.

Scoala este singura din comuna, asa ca scolarizeaza si elevi din localitatile: Petrestii de
Sus, Borzesti, Deleni, Craiesti, Livada, Plaiuri. Elevii au facut naveta pe jos, dupd ce
autobuzele de transport in comun au fost scoase. Incepand cu data de 01.03.2007, scoala a
primit un microbuz scolar, care aduna elevii de gimnaziu din cele 6 sate ale comunei.

Rolul scolii in consortiu
Punctele tari ale scolii, care 1i sporesc valoarea i rolul in consortiu, sunt urmétoarele:

» Cadre didactice interesate de cregterea prestigiului scolii;

»  Participarea cadrelor didactice la stagiile de formare continua;

» O conducere preocupatd de cregterea calitdtii procesului didactic §i a bazei materiale;

= [ncurajarea participdrii la invdtdmantul obligatoriu;

*  Numeroase activitdti extragcolare §i extracurriculare organizate in scoald si in afara ei;

*  Derularea unor actiuni §i programe menite sa stimuleze capacitdtile creatoare ale
elevilor;

*  Buna colaborare in cadrul echipei manageriale si cu colectivul de cadre didactice;

= Existenta soft-urilor educationale de culturd generala si de specialitate;

= Existenta laboratorului de informaticd;

s [Existenta unor spatii de invdtamdnt corespunzdtoare desfasurarii in condifii optime a
cursurilor;

*  Buna colaborare cu reprezentantii Primdriei, ai Politie si Dispensarului uman,

= Existd interes crescut al cadrelor didactice pentru propria formare §i  dezvoltare
profesionald, pentru participare la programe nationale §i europene.

Obiectivele scolii in cadrul Erasmus+ (07, 01-05)
O scoald mai incluziva si mai deschisa pentru a oferi motivatia de continuare a studiilor in
ciclul secundar
Obiective specifice

a) Folosirea unor metode educationale axate pe individualizare si tratare diferentiata
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prin aplicarea curricumului la nivelul fiecdrui elev; pornind de la premiza ca fiecare
dintre ei reprezintd o valoare umana incontestabila ;

b) Formarea unei atitudini pozitive a elevilor fatd de scoala si educatie in general;

c) Asigurarea unor conditii egale de pregitire pentru toti elevii gcolii prin formarea unei
culturi generale temeinice, organizarea activitatilor remediale;

d) Formarea la elevi a unei personalitati active, motivate si creative, capabild de optiune
si decizie, stimularea creativitatii,

¢) Asigurarea accesului elevilor la tehnica de calcul;

f) Promovarea invatarii limbilor stréine;

g) Realizarea unei orientdri scolare si profesionale eficiente prin asigurarea unor retele de
informare, comunicare, mijloace media, activititi de consiliere si indrumare,
dezvoltarea competentelor de comunicare sociald si interpersonald, colaborarea cu
familiile elevilor;

h) Deprinderea elevilor cu principiile gandirii critice; acordarea posibilitatii de a-si
exprima gandurile, pérerile, ideile etc.;

i) Formarea deprinderilor moral civice si ecologice;

j) Evitarea oricdrei situatii care poate leza demnitatea, integritatea fizicd si psihicd a
elevilor;

k) Organizarea unor activitati extracurriculare bine orientate, atractive.

1) Gasirea unor modalitati eficiente de transmitere a informatiei de la scoal catre parinti.

m) Desfasurarea unor activitdti menite sd favorizeze legatura dintre scoald si familie.
Consultanta de sprijin acordata parintilor in solutionarea problemelor pe care le ridica
copiii lor; Participare la actiuni de consiliere pentru cariera copilului

Analiza nevoilor

Provocirile scolii, stabilite in functie de punctele slabe si amenintarile identificate la
nivelul unitatii de invatdmant variaza in functie de contextul educational, fiind identificate
urmatoarele:

1. Adaptarea la tehnologie: Integrarea tehnologiilor moderne in procesul educational
poate fi o provocare, mai ales pentru cadrele didactice.

2. Diversitatea elevilor: Gestionarea unei clase cu elevi din medii diferite, cu abilitati si
nevoi variate.

3. Motivarea elevilor: Mentinerea interesului si implicérii elevilor in procesul de
invatare.

4. Managementul timpului: Echilibrarea curriculumului si a activitatilor
extracurriculare.

5. Comunicarea ineficienta: Dificultiti in comunicarea dintre scoald, parinti si
comunitate.

Ministerul Educatiei si Cercetarii
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6. Disciplind si comportament: Probleme legate de disciplina elevilor si gestionarea
comportamentului problematic.

7. Stresul si sinitatea mintali: Cresterea nivelului de stres si anxietate in rAndul
elevilor si profesorilor.

8. Problemele sociale: Saricia, violenta si alte probleme sociale care afecteazi elevii si
familiile lor.

9. Perceptia publicului: Imaginea negativa a sistemului educational poate duce la
diminuarea increderii si suportului din partea comunittii.

Aceste aspecte pot influenta semnificativ calitatea educatiei si experientele elevilor in

cadrul scolii. Abordarea acestor provocari necesitd colaborare intre profesori, parinti, elevi si

comunitate.

Activitati planificate de mobilitate
Participare la stagii de pregdtire:
Padova 24-28.03.2025 — EU project design and PCM: a practical workshop -Enjoy Italy

MOROVAN MIHAELA I0ANA
BACIU AURORA MARIA

Erasmus+, EDU2GROW
Understanding and Supporting Students With ASD and ADHD Istanbul 28.04-3.04.2025

SANDRU ALEXANDRINA ELISABETA

FORTUNA VICTORIA
HIRISCAU ALIN IOAN

Integrarea in curriculum

A7

Modificarea abordarii didactice si organizarea activitatilor pentru a corespunde
provocirilor comportamentale

Crearea unor abilitati de comunicare independentd pentru dezvoltarea aaptitudinilor
sociale ale elevilor

Folosirea tehnologiei pentru a asigura comunicarea in cazul elevilor cu deficiente de
comunicare independentd

Colaborarea cu parintii, participarea acestora la unele activititi printr-un parteneriat
scoald-familie pentru a promova un mediu suportiv

Crearea unui climat afectiv-pozitiv;

Stimularea increderii in sine si a motivatiei pentru invatare.

Incurajarea sprijinului si cooperarii din partea colegilor, formarea unei atitudini
pozitive a colegilor;

Incurajarea independentei, cresterea autonomiei personale;

VVvvV¥ ¥V VYV V¥
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Incurajarea eforturilor;

Folosirea frecventi a sistemului de recompense, laude, incurajiri, intirirea pozitiva,
astfel Incét s fie incurajat si evidentiat cel mai mic progres;

Centrarea Invatarii pe activitatea practica;

Sarcini impartite in etape mai mici, realizabile;

Y v
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Indicatori de succes

Existenta documentelor de planificare manageriala

Gradul de satisfactie a beneficiarilor educatiei in crestere cu 1%

Cresterea rezultatelor gcolare si la examenele nationale cu 2%

Reducerea numérului de absente cu 2%

Sciderea numarului actelor de violenta si a cazurilor de bullying cu 10%
Cresterea interesului elevilor pentru lectii reflectata in cresterea mediilor cu 5%
Participarea elevilor la activitatile extracurriculare in crestere cu 10%

Scaderea numdrului de elevi repetenti cu 2%

Gradul de implicare in proiecte de parteneriat creste cu 10%

Plan de diseminare si valorificare a rezultatelor

Obiectivul din ACTIVITATEA DE
aria de CONTINUARE/DISEMINARE/VALORIZARE
responsabilitate

(dintre cele 5
obiective EU

Mentor O1-
05)"
Activititi cu elevii
02) O scoald mai Activitatea : Nimeni nu zboara singur

Obiective:

- Optimizarea procesului de incluziune scolara

- Asigurarea unor oportunitati reale de invatare

- Abordare interdisciplinar, in procesul instructiv-educativ
continuare a studiilor Mijloace : Tabla Smart, resurse didactice

incluziva si mai
deschisa pentru a oferi
motivatia de

! Transcrierea din Prezentarea EU Mentor a obiectivului ales dintre 01-05 ; se va tine cont de: asigurarea
concordantei cu continutul Planului Erasmus din proiectul EU Mentor, conform:
https:/sites.google.com/ccdeluj.ro/eumentor/ aferent obiectivului din aria de responsabilitate si de realizarea
promovirii in special in activitatile care asigura atingerea rezultatelor proiectului prin intermediul obiectivelor
specifice
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in ciclul secundar; Grup tinta: elevi

Rezultate asteptate:

- Construirea unui climat incluziv in scoala

- Asimilarea unor strategii eficiente pentru predarea

interdisciplinara

Activitatea : Noi orizonturi

Obiective:

- Informarea elevilor cu privire la traseul educational

- Ghidarea elevilor in explorarea si dezvoltarea potentialului
personal si profesional, pentru o integrare reusita pe piata
muncii

Mijloace : Prezentari PowerPoint

Grup tintd: elevii, parintii

Rezultate asteptate:

- Responsabilitate civica si sociali

- Cresterea gradului de scolarizare 1n ciclul secundar

Activitatea : Fii mai bun zi de zi!

Obiective:

- Asimilarea unor strategii eficiente de comunicare si
relationare Tn context scolar, social si familial

- Asigurarea unui climat de acceptare pentru tofi elevii pentru
ca acestia si se simta in siguranti.

Mijloace : Tabla Smart, activitati de grup, jocuri didactice
Grup finta: elevii, cadrele didactice, parintii

Rezultate asteptate:

- Cresterea gradului de implicare activi in scoala

- Implicarea elevilor in realizarea activitatilor indiferent de
etnie, religie sau dizabilitate

Activititi de diseminare si promovare
(in scoald, in comunitatea educationala, in
comunitatea
locald/regionald/nationalad/european)

Activitatea : impreunﬁ pentru un viitor mai bun

Obiective:

- Dezvoltarea competentelor sociale si emotionale: Incurajarea
empatiei, cooperdrii si rezolvarii conflictelor.

- Stimularea curiozitatii si a pasiunii pentru invitare: Oferirea de
deschisa pentru a oferi | oportunitati de explorare si descoperire a propriilor interese.

- Dezvoltarea gandirii critice.

02) O scoald mai
incluziva si mai
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motivatia de Mijloace : resurse materiale, resurse umane, prezentare Power-Point
continuare a studiilor | Grup tinta: elevii scolii, parintii, comunitatea locali
Rezultate agteptate: dezvoltatea abilitatilor de comunicare, de

in ciclul secundar; ¢ : 2 : R G
lucru in echipd, dezvoltarea increderii in sine

Activitatea: Scoala noastra incluziva
Obiective:
- Incurajarea unui comportament empatic;
- Dezvoltarea cooperarii
-Promovarea egalitatii sanselor
Mijloace : pagina web a scolii, resurse umane
Grup fintd: comunitatea locald si cea educationala
Rezultate asteptate:
-Intelegerea notiunii de incluziune
-Adaptarea comunitatii la schimbaérile sociale care apar

Activitatea: Un cetitean activ

Obiective:

-Asigurarea accesului la munca in folosul comunitatii al tuturor
copiilor

- Valorizarea tuturor copiilor

Mijloace : serbare, zile tematice, voluntariat

Grup tinté: elevi, membrii comunitatii

Rezultate asteptate:

-Integrarea armonioasa a tuturor copiilor in comunitate
-Sensibilizarea membrilor comunitétii cu privire la nevoile individuale
ale copiilor

Plan de sustenabilitate
ACTIVITATI PROPUSE
1. La nivelul lectiei
Nimeni nu zboara singur
Noi orizonturi
Fii mai bun zi de zi!
Impreuna pentru un viitor mai bun

Scoala noastra incluziva

2. La nivelul evenimentelor scolii
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Un cetitean activ

Ziua Culturii Nationale 15 ianuarie

Ziua internationald a nonviolentei in scoli 30 ianuarie
Ziua mondiala a spunerii de povesti 20 martie

Ziua Europei 9 mai

Ziua internationali a familiei-15 mai

Ziua copilului 1 iunie

Targ caritabil de Craciun

Program artistic de Ziua eroilor — 29 mai

3. Proiecte/parteneriate

Scriitori romani in cultura copiilor — parteneriat educational (parteneriat cu scoli din
mediul rural din judetul Cluj)

Mitologie autohtona (proiect tematic)

Atelier de scriere roméno-chirilica (parteneriat cu Institutul de Istorie ,,George Baritin”
— Academia Roména Cluj)

Kids Strythm — eveniment educational si cultural in cadrul Zilelor Clujului

Ziua Europei — proiect creativ

Traditii pascale — proiect tematic in parteneriat cu alte scoli din tara

Ziua mondiala a apei — proiect de educatie ecologicd prin promovarea metodelor de
economisire a apei

Ora de educatie financiard — proiect tematic

Gestionarea Emotiilor — Lectie Nationald in colaborare cu Asociatia HoltLS si cu
sprijinul UNICEF in cadrul proiectului ,,Dezvoltarea abilitatilor parentale pentru a
asigura drepturile si sinatatea mintali a copiilor”

»Ofera ce poti!” si ,,Ia ce ai nevoie!” - campanii organizate cu ocazia Zilei Nonviolentei
in scoli

»Diversi-TEA” — proiect tematic cu scopul de promovare a diversitatii culturale si de
sustinere a unei societiti interculturale bazate pe respect, intelegere si acceptare
reciproci, in cadrul Saptamanii Educatiei Globale si a Zilei Internationale a Tolerantei
»Porumbelul Tolerantei” — proiect tematic de promovare a ideii de diversitate, pace si
intelegere.

DIRECTOR,
Prof. Morovan




